POLITYKA ZINTEGROWANEGO SYSTEMU
ZARZADZANIA

separator service

()

SEPARATOR SERVICE dziata od ponad 20 lat w branzy czyszczenia, serwisu i obstugi
separatoréw substancji ropopochodnych, ttuszczéw oraz innych urzadzen wodno-
kanalizacyjnych.

Jako podmiot odpowiedzialny, zobowigzujemy sie do $wiadczenia ustug na najwyzszym
poziomie, z poszanowaniem $rodowiska naturalnego przy jednoczesnym zapewnieniu
odpowiedniego standardu bezpieczenstwa i higieny pracy.

Nasza misjq jest aktywna dbato$c¢ o odpowiedzialne i swiadome korzystanie ze $rodowiska
naturalnego poprzez wspieranie klientéw w spetnianiu wymogéw ochrony $rodowiska,
przepisow prawnych oraz zasad zréwnowazonego rozwoju przy jednoczesnej dbatosci

o bezpieczenstwo pracy.
Naszg misje przektadamy na konkretne dziatania, ktére zobowigzujemy sie realizowaé:

» spelnianie wymagan norm ISO 9001, ISO 14001, ISO 45001,

* wdrazanie najnowszych technologii i rozwigzan serwisowych, zgodnie z najnowszymi
dostepnymi rozwigzaniami technologicznymi,

* nieustanne doskonalenie wdrozonego Zintegrowanego Systemu Zarzadzania poprzez
okresowe przeglady stawianych celéw i niniejszej polityki celem poprawy efektow
dziatalnosci we wszystkich obszarach funkcjonowania,

e realizacja dziatan na rzecz ochrony $rodowiska poprzez zapobieganie negatywnemu
wplywowi dziatalnosci, a w razie jego wystapienia — ograniczanie skutkéw, z
uwzglednieniem zasad zréwnowazonego rozwoju, w tym odpowiedzialnego
gospodarowania odpadami,

* przestrzeganie obowigzujacych przepisébw prawa oraz innych wymagan stron

zainteresowanych dotyczacych $wiadczonych ustug, ochrony srodowiska oraz BHP,

dazenie do statej poprawy stanu bezpieczenstwa i higieny pracy,

eliminowanie zagrozen i ograniczanie ryzyk zwigzanych z BHP,

promowanie $wiadomosci ekologicznej wsrdd pracownikdw i klientdw,

konsekwentne podnoszenie swiadomosci jakosciowej, $rodowiskowej, zwigzanej z

bezpieczeistwem i higieng pracy wsréd pracownikéw oraz innych oséb dziatajgcych

dla lub w imieniu naszej firmy,

* budowanie dtugotrwatych relacji z klientami poprzez indywidualne podej$cie i szybkie
reagowanie na ich potrzeby,

e konsultacje i wspétudziat pracownikdw w zarzadzaniu organizacjg i podejmowaniu
strategicznych decyzji.

Zarzad Separator Service zobowigzuje sie do realizacji niniejszej Polityki Zintegrowanego
Systemu Zarzadzania jako gtéwnego elementu strategii rozwoju spotki.

Prezes Zarzadu
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